
 
รายงานผลการดำเนินงานเพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  

 
 
 

 

 
 

องคการบริหารสวนตำบลดาน 

อำเภอกาบเชิง  จังหวัดสุรินทร 



รายงานผลการดำเนินการมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
ขององคการบริหารสวนตำบลดาน อำเภอกาบเชิง จังหวัดสุรินทร 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตำบลดาน ไดดำเนินการวิเคราะหการประเมิน ITA ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 โดยมีผลการดำเนินการ ดังนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

1. การสรางการรับรู
แผนการใชจาย
งบประมาณประจำปใหแก
บุคลากรภายในหนวยงาน
ไดรับทราบ 

๑. เผยแพรประชาสัมพันธแผนการ 
ใชจายงบประมาณประจำป และ
รายงานความกาวหนาในการ
ดำเนินการตามแผนการใชจาย
งบประมาณประจำป ผานชองทาง
ตางๆ เชน จัดทำหนังสือเวียน  
๒. สรางการรับรูท้ังองคกรใน
ลักษณะตางๆ เชน การจัดประชุม
ชี้แจง 

กองคลัง ตลอดปงบประมาณ เผยแพรประชาสัมพันธ
แผนการใชจาย
งบประมาณประจำปผาน
เว็บไซตหลักของหนวยงาน 

บุคลากรในหนวยงาน/ผูมีสวนได
สวนเสียภายใน (IIT) ทราบขอมูล
เก่ียวกับการใชจายงบประมาณ 
และการเขาไปมีสวนรวมใน
กระบวนการงบประมาณของ
หนวยงานเพ่ิมมากข้ึน ตาม
ตัวชี้วัด การใชงบประมาณ มีผล
คะแนนเฉลี่ยรอยละ ๙๗.๒๒ ของ
ปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

2. การปรับปรุงพัฒนาการ
ปฏิบัติงานระบบการ
ทำงานการใหบริการแกผู
มาติดตอราชการท่ีเปนไป
ตามข้ันตอนระยะเวลาท่ี
กำหนด 

1. ทบทวน ปรับปรุง คูมือการ
ปฏิบัติงาน 
2. จัดทำสื่อประชาสัมพันธข้ันตอน
การปฏิบัติงาน การใหบริการ
ประชาชน 
3. เพ่ิมชองทาง E - service ให
ประชาชนสามารถเขาถึงไดอยาง
สะดวกมากข้ึน 

ทุกสวนงาน ตลอดปงบประมาณ 1. ดำเนินการทบทวน
ปรับปรุงคูมือการ
ปฏิบัติงาน,คูมือมาตรฐาน
การใหบริการ 
2. เพ่ิมชองทาง 
E - service ในการบริการ
ประชาชนใหสามารถเขา 
ถึงไดงายอยางสะดวก
รวดเร็ว ผานระบบ
ออนไลนบนเว็บไซตหลัก 

ผูมารับบริการ ผูมาติดตอ หรือผู
มีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) 
ไดรับการปฏิบัติงานของ
เจาหนาท่ีตามข้ันตอน และ
ระยะเวลาท่ีกำหนด และการ
ใหบริการผานระบบออนไลน
สะดวก รวดเร็วมากยิ่งข้ึน ตาม
ตัวชี้วัด การปรับปรุงระบบการ
ทำงาน มีผลคะแนนเฉลี่ยรอยละ 
๙๕.๗๖ ของปงบประมาณ พ.ศ. 
2566 
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มาตรการ/แนวทาง วิธีการดำเนินการ ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการ ผลลัพธ/ความสำเร็จ 

๓. ใหความรูเรื่องการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการ
ดำเนินงานของหนวยงาน 

๑. แตงตั้งคณะทำงาน และ
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงานภาครัฐตามตัวชี้วัดท่ี
สำนักงาน ป.ป.ช.กำหนด 
๒. ปรับปรุงและพัฒนาเว็บไซตและ
เผยแพรขอมูลใหเปนปจจุบัน 

สำนักปลัด ตลอดปงบประมาณ ๑. แตงตั้งคณะทำงานและ
เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสของหนวย 
งานภาครัฐและแจงให
บุคลากรรับทราบและ 
ถือปฏิบัติ 
๒. เผยแพรขอมูลลง
เว็บไซตหลักเปนปจจุบัน 

หนวยงานมีผลคะแนนการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดำเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) ของป 
พ.ศ. 2566 เพ่ิมข้ึน มีคาคะแนน 
๙๖.๓๗ คะแนน อยูในระดับ 
(ผานดี) ซ่ึงเปนคาคะแนนท่ี
เพ่ิมข้ึนในรอบ 5 ป ท่ีผานมา 


